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Команду Национального Брендингового Агентства 
«Казахстаника» объединяют корпоративные 
ценности, которые приводят к ответственному 
ведению бизнеса.

Мы понимаем, что ответственность компании 
перед клиентами и партнерами напрямую зависит 
от ответственности каждого сотрудника за взятые 
на себя обязательства.

Мы ведем открытый диалог с клиентами и партнерами, 
что позволяет находить совместные решения, отвечающие 

интересам всех заинтересованных сторон.

Мы считаем, что профессиональному росту каждого 
сотрудника способствует реализация его таланта 

и творческого потенциала. Мы поддерживаем 
новаторские предложения и выступаем 

за расширение профессиональных компетенций,
содействующих развитию бизнеса 

наших клиентов и партнеров.

Мы продолжаем укреплять имидж страны через 
развитие инструментов продвижения бизнеса наших 
клиентов с интеграцией современных технологий, 

культурного наследия и образовательных инициатив.

Наша цель – повышение квалификации и подготовка 
нового поколения специалистов в сфере дизайна, 

брендинга, маркетинга и полиграфии. Мы сотрудничаем 
с учебными заведениями и поддерживаем молодые 
таланты через стажировки и конкурсы креативных 

концепций национального бренда.

Мы применяем современные технологические 
решения, действуем оперативно и гибко, 
чтобы повышать качество клиентского 
сервиса.



1999
Наша компания начала свой путь 
в виде небольшой студии в области 
дизайна и производства полиграфи-
ческой продукции и книгоиздания 
по итогам выхода творческой группы 
из мирового экономического кризи-
са. Целью бизнеса было создание 
уникальных издательских проектов 
международного уровня и полиграфи-
ческой продукции в зарождающейся 
отрасли Казахстана.

2000
Компания запустила собственный 
издательский проект – 
международное средство массовой 
информации на английском и 
русском языках, определивший ее 
развитие на несколько лет вперед. 
В партнерстве с Казахстанским 
центром содействия инвестициям 
«Казинвест» был создан новый 
журнал – InvestKazakhstan, 
задуманный как «площадка» 
для открытого диалога между 
правительством нашей страны 
и иностранными инвесторами.

2002-2005 
Рекламодатели журнала 
InvestKazakhstan стали первыми 
клиентами компании в сфере про-
изводства корпоративной имиджевой 
полиграфической продукции, а сама 
компания начала трансформироваться 
в издательский дом. В 2005 году 
в связи с завершением партнерства 
с «Казинвестом» компания «Казах-
станика» сменила название журнала 
InvestKazakhstan на Kazakhstan 
Business Magazine.

2007–2008
Международный финансовый кризис 
побудил Компанию к поиску новых 
направлений развития, коррекции 
бизнес-процессов, обучению сотруд-
ников и руководства. В результате 
исследования рыночных ниш одним 
из стратегических направлений дея-

тельности было определено издание 
годовых отчетов для крупнейших 
кавзигосударственных и частных ком-
паний.

2009
Компания успешно преодолела кри-
зис, а также провела ребрендинг 
и очередную коррекцию своего биз-
нес-позиционирования. Было создано 
Национальное Брендинговое Агентство 
«Казахстаника» и взят курс на раз-
витие коммуникаций брендов казах-
станских компаний.

2012
Группа компаний «Казахстаника» 
расширилась и включила в себя: На-
циональное Брендинговое Агентство 
«Казахстаника», Деловой журнал 
«Казахстан», Издательский дом «Ка-
захстаника», Первую полностью циф-
ровую типографию в Астане – «Индиго 
принт».

2014
В связи с развитием Группы компаний 
и их продуктов встал вопрос адми-
нистрирования Группой. Учредители 
Группы прошли обучение в «Школе 
Владельцев Бизнеса», по итогам ко-
торого в компаниях была внедрена 
административная технология управ-
ления бизнесом.

2016
Для более оперативного и эффектив-
ного взаимодействия с крупнейшими 
клиентами открыто представительство 
Национального Брендингового Агент-
ства «Казахстаника» в Астане.

2017
В связи с рыночными тенденциями 
принято решение о закрытии печатной 
версии журнала Kazakhstan Business 
Magazine. ТОО «Деловой журнал «Ка-
захстан» выведено из состава Группы 
компаний «Казахстаника» и продано.

2018
Полиграфический центр «Индиго 
принт» приобрел собственную про-
изводственную базу и провел модер-
низацию производства при участии 
в программе господдержки предприни-
мательства Даму-Ондирис, инвестиро-
вав в технологическое оборудование 
на базе RICOH, Heidelberg, Morgana.

2019
«Казахстаника» отметила двадцати-
летний юбилей. Подведены первые 
серьезные итоги спустя несколько 
кризисов и пару десятилетий. Появи-
лась твердая уверенность во взятом 
Агентством курсе.

2020
Компания пережила потери, приняла 
новый более цифровой формат и про-
вела ребрендинг, отражая переход на 
новый уровень и адаптацию к изме-
няющимся экономическим условиям. 
Новый логотип стал символом роста, 
устойчивости и преодоления третьего 
экономического кризиса.

2021
Национальное Брендинговое Агентство 
«Казахстаника» приняло стратеги-
ческое решение об инвестировании 
в приобретение собственного офисно-
го помещения. 26 августа Агентство 
переехало в новый офис в краси-
вейшем месте Алматы по адресу: ул. 
Едила Ергожина, 9 (бывш. Ходжанова, 
76). Проект был инициирован в октя-
бре 2020 года и полностью завершен 
5 августа 2021 года.

2022
Полиграфический центр «Индиго 
Принт» расширил площади производ-
ственного цеха до 378 м² и про-
вел модернизацию производства, 
благодаря участию в программе 
господдержки предпринимательства 
ДКБ-2025 инвестировал в технологи-
ческое оборудование на базе Konica 
Minolta и IECHO, а также приобрел 

дополнительный новый ламинатор. По-
лиграфический центр «Индиго Принт» 
был назван цифровой типографией №1 
в Казахстане.

Национальное Брендинговое Агентство 
«Казахстаника» подало заявку на 
вступление в Национальный клуб ESG, 
созданный компаниями – лидерами 
экономики Казахстана, а также рас-
ширило спектр услуг в части анали-
тики и исследований.

2023
Национальное Брендинговое Агентство 
«Казахстаника» представило годовой 
отчет за 2022 год, став первым 
представителем МСБ в Казахстане, 
раскрывшим ESG-информацию по меж-
дународным стандартам.

Агентство получило статус авторизо-
ванного консультанта по маркетингу 
в Европейском банке реконструкции 
и развития (ЕБРР).

Компания была признана «Лучшим 
брендинговым агентством года» и по-
лучила награду «Выбор страны 2023».

Агентство утвердило стратегию циф-
ровой трансформации, сфокусирован-
ную на внедрении современных тех-
нологий и искусственного интеллекта 
для повышения качества услуг.

2024
Группа компаний «Казахстаника» от-
метила 25 лет своей деятельности. 
Выход на новые рынки, международные 
проекты.

2025
Проектные менеджеры «Казахстаники» 
прошли обучение в London Reporting 
Academy, успешно получили между-
народные сертификаты по стандартам 
IFRS S1 и IFRS S2. Это подтверждает 
их профессиональную экспертизу и 
готовность применять требования 
устойчивой и климатической отчетно-
сти на практике.



Центральный офис Национального Брендингового 
Агентства  «Казахстаника» 
г. Алматы, A15E5B5, ул. Едила Ергожина, 9 
(бывш. Ходжанова, 76), блок 2, 108
T. +7 727 312 36 88
Е. info@kazakhstanika.kz

Издательский дом «Казахстаника»
г. Алматы, A15E5B5, ул. Едила Ергожина, 9 
(бывш. Ходжанова, 76), блок 2, 108
T. +7 727 312 36 88
Е. info@kazakhstanika.kz

Фронт-офис Полиграфического 
центра «Индиго Принт»
г. Астана, пр. Тауелсиздик, 41, 
БЦ Silk Way, оф. 809 
Т. +7 708 425 19 81
Е. office@indigoprint.kz
www.indigoprint.kz

Представительство Национального 
Брендингового Агентства «Казахстаника»
г. Астана, пр. Тауелсиздик, 41, 
БЦ Silk Way, оф. 809 
Т. +7 708 425 19 81

В Группу компаний «Казахстаника» сегодня входят Национальное Брендинговое Агентство «Казахстаника», 
Издательский дом «Казахстаника», Полиграфический центр «Индиго Принт», 
расположенные в ключевых центрах деловой и экономической активности страны.



Любое использование данного материала без соглашения 
АО «АК Алтыналмас» строго запрещено

Руководство
по использованию
фирменного стиля
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ѷы гордимся опытом раԆоты с нашими клиентами ػ ԯто неоԤенимыԒ 
источник знаниԒ. ѥолее 50׀ клиентов за время суԦествования Агентства؝ 
ѴаждыԒ год мы перенимаем лучшие идеи управления проектами, как ԯто 
делаԴт международные, наԤиональные компании и передовые Ԇизнесع
структуры Ѵазахстана, тем самым из года в год улучшая наши продукты.



БРЕНДИНГ  И  
ФИРМЕННЫЙ  СТИЛЬ
Национальное Брендинговое Агентство «Казахстаника» является 
автором казахстанских брендов национального масштаба, таких как:  
АОО «Назарбаев Университет», АОО «Назарбаев Интеллектуальные 
Школы», АО «НУХ «Байтерек», АО «КазахЭкспорт», НАО «Казахстанский 
фонд гарантирования ипотечных кредитов», Фонд гарантирования 
страховых выплат, Qazaqstan Investment Corporation, Otan Private 
Bank, Talap, и многих других. Штат постоянных сотрудников включает 
профессиональных маркетологов, книгоиздателей, художников, 
иллюстраторов, 3D-визуализаторов, в команде есть член Ассоциации 
Союза художников Казахстана – все это обеспечивает профессиональный, 
прогрессивный подход и позволяет нам эффективно решать задачи 
любой сложности, в том числе с помощью собственного ноу-хау 
в разработке брендов.

АНАЛИТИКА  
И  ИССЛЕДОВАНИЯ
Наша Компания предлагает новые продукты, связанные с поиском и 
анализом информации. Это план взаимодействия с заинтересованными 
сторонами, социально-экономические исследования, маркетинговые 
исследования рынка, управление маркетингом. Исследование на сегодня 
является самым эффективным способом определить реальные потребности 
аудитории. Также аналитика применяется в других наших продуктах, 
например в брендинговых проектах и не только. Зачастую любой 
комплексный проект мы начинаем с исследований.

ГОДОВЫЕ  ОТЧЕТЫ
Мы достигли особых компетенций в издании годовых отчетов для 
казахстанских компаний. В 2025 году мы выполнили более 25 проектов 
по выпуску годовых отчетов различной комплектации. С 2007 года 
нами реализовано более 450 проектов по изданию годовых отчетов. 
Наше кредо – оптимизация критериев «комплект – цена – качество». 
Организован Консорциум по изданию годовых отчетов, с объединенной 
командой из 50 человек в городах Алматы и Астана. В 2022 году вышли 
на рынок Узбекистана. Накоплен огромный опыт издания печатной 
продукции для квазигосударственных компаний, а также для компаний 
индустриального и финансового секторов. 
Мы работаем с казахстанскими 
аудиторскими компаниями и 
с двумя – из «Большой четверки».

иллюстраторов, 3D-визуализаторов, в команде есть член Ассоциации 
Союза художников Казахстана – все это обеспечивает профессиональный, 
прогрессивный подход и позволяет нам эффективно решать задачи 
любой сложности, в том числе с помощью собственного ноу-хау 
в разработке брендов.



КНИГИ,  АЛЬБОМЫ
ИЗДАТЕЛЬСТВО
Это отдельное направление, которым 
в нашей Группе компаний занимается 
Издательский дом «Казахстаника». Проекты 
национального уровня презентации – 
альбомы, книги в эксклюзивном переплете, 
ранее не публиковавшиеся материалы – вот 
что выделяет наши работы. 26-летний опыт 
реализации уникальных издательских проектов, 
безусловная художественная и историческая 
ценность многих из них, признанная ведущими 
экспертами, позволила им выдержать испытание 
временем, а «Казахстанике» – приобрести 
репутацию компании, способной решать любые 
издательские задачи. Мы собираем информацию, 
структурируем ее, обеспечиваем читабельный 
копирайт и профессиональный перевод.

Нельзя не отметить подарочные экземпляры 
некоторых проектов. Изготовленные вручную, 
из натуральных материалов, с применением 
гравировки по коже и металлу, эти эксклюзивные 
единичные VIP-экземпляры действительно 
достойны вручения на самом высоком уровне.

ВЕБ-ПРОЕКТЫ
Одним из направлений деятельности агентства 
«Казахстаника» является создание корпоративных 
сайтов. Преимущество нашей Компании – это 
индивидуальный подход к каждой проблеме 
клиента, которую должен решить сайт. Мы не 
делаем сайты-визитки или промосайты, наше 
уникальное торговое предложение в этой 
отрасли – сайты-информатории о крупных 

компаниях. В таких проектах мы реализуем 
свое главное конкурентное преимущество – 
формирование контента. Разрабатывая 
сайты, наши специалисты учитывают все 
современные тренды, константы бренда 
для повышения лояльности существующих 
клиентов и привлечения новых. Все элементы, 
функции и дизайн созданных нами сайтов 
работают на увеличение клиентского потока 
или имиджевых дивидендов. Также не забываем 
про SEO.

ВИДЕОПРОЕКТЫ
Еще одним видом услуг Национального 
Брендингового Агентства «Казахстаника» 
является video production. Это фильмы 
о компании, для внутренних целей 
использования, ролики на ТВ и в социальные 
сети, видеопрезентации для мероприятий, 
с различным хронометражем и сложностью 
производства. 

Благодаря компетенциям в позиционировании, 
маркетинговых стратегиях, работе с брендом 
мы создаем подробный storyboard, где видим 
реализацию запланированной ранее концепции, 
подтверждаем коммуникацию ролика и тем 
самым сразу же фиксируем визуал.

Наша Компания может предложить вам 
полный спектр услуг по созданию видео- и 
аудиопродукции любого уровня. Данное 
направление дает еще один уникальный 
инструмент по расширению и продвижению 
бизнеса наших клиентов и позволяет создавать 
индивидуальный визуальный продукт.

PRINT & POS-
МАТЕРИАЛЫ
Полиграфический центр 
«Индиго Принт» – это передовое 
производство полиграфической, 
имиджевой и сувенирной продукции 
в городе Астане.
«Индиго Принт» регулярно обновляет парк 
оборудования, сегодня он включает в себя 
цифровую печатную машину второго поколения 
категории PRO – RICOH 7200, инсталлированную 
первой в СНГ, промышленную цифровую 
печатную машину премиум-класса Konica 
Minolta AccurioPress C12000, инсталлированную 
первой в Центральной Азии, термоклеевую 
машину с полиуретановым клеем (PUR) 
MORGANA, планшетный режущий плоттер 
iECHO PK-0604, ламинатор, лазерную резку, 
УФ-принтер, цифровой фольгинатор и многое 
другое. Уже есть наметки, что будем приобретать 
следующим, и это, конечно, про послепечатную 
обработку.

Это позволяет Полиграфическому центру 
успешно реализовывать любые идеи заказчиков, 
соответствовать последним тенденциям и 
современным требованиям к качеству печати 
и облагораживанию оттиска различными 
технологиями.



Агентство يѴазахстаникаً оԆладает всеми 
неоԆходимыми ресурсами и проԡессиональع
ными компетенԤиями для создания отчетов оԆ 
устоԒчивом развитии, соответствуԴԦих междуع
народным стандартам. Ѹаша команда вклԴчает 
сертиԡиԤированных спеԤиалистов, оԆладаԴԦих 
глуԆокими знаниями стандартов G§U, что позвоع
ляет нам оԆеспечивать высокиԒ уровень качеع
ства и достоверности отчетности.

▶ Ѹаши спеԤиалисты прошли сертиԡикаԤиԴ 
по международным стандартам, вклԴчая G§U, 
и оԆладаԴт оԆширным опытом подготовки 
-¯Gعотчетности для ведуԦих компаниԒ Ѵазахع
стана.

▶ ѴаждыԒ отчет, разраԆотанныԒ Агентством, 
отвечает треԆованиям G§U, что оԆеспечивает 
полное раскрытие ԯкологических, соԤиальع
ных и управленческих аспектов деятельности 
клиента.

▶ ѷы используем современные методы визуаع
лизаԤии данных и интерактивные ԯлементы 
для ƫǛǍǛɅƇǳعверсиԒ, что делает наши отчеты 
не только инԡормативными, но и удоԆными 
для восприятия широкоԒ аудиториеԒ.

ѥлагодаря комплексному подходу и высоким 
стандартам раԆоты يѴазахстаникаً помогает 
компаниям повысить прозрачность и привлеع
кательность для ответственных инвесторов 
и стеԒкхолдеров.



Единственное агентство в Казахстане с собственным производством 
полного цикла и новейшим оборудованием категории PRO

Национальное Брендинговое Агентство 
«Казахстаника» – агентство с собственным 
производством полного цикла. 
Полиграфический центр IndigoPrint, 
входящий в состав консорциума, – это 
ведущая компания на казахстанском 
рынке по производству полиграфической 
продукции.
Konica Minolta 12 000, инсталлированная в июле 
2022 года, стала первой в Центральной Азии, 
а RICOH 7200 в 2018 году – первой цифровой 
печатной машиной в СНГ. Также первой 
в Казахстане была инсталлирована Morgana 
DigiBook 150 в 2018 году.

Наше основное оборудование:
• ҃иԡровая печатная система ԤветноԒ печати 

в комплекте с дополнительным оԆорудованием 
gȉǾǛƤƇ tǛǾȉǳɅƇ ֿ000 ׀

• ҃иԡровая печатная пятикрасочная машина серии 
�U§ ػ �§¤�O ׅ00׀â с заменоԒ печатных секԤиԒ

• ¤Ä§عтермопереплет tȉȯǍƇǾƇ
• ѻежуԦиԒ плоттер U-�O� ¤g0ׄ0ׂع
• ѷашина клеевого ԆесшвеԒного скрепления
• Ѵрышкоделательная машина для изготовления 

переплетных крышек, а также для каширования 
листов и картона حнесколько слоев материаловخ, 
�-tUvU

• ѷашина для нумераԤии, перԡораԤии и Ԇиговки 
½%¯ ¤¯ ֿ0

• ѹԆорудование для нанесения тиснения
• Ѵассетная ԡальԤевальная машина
• ѹдноножевая резальная машина в комплекте 

с дополнительным оԆорудованием 
Ý�Oj-v�-§G ׅׄ

• ПолуавтоматическиԒ пресс для тиснения 
и высечки

• ѸастольныԒ ԆиговԦик
• ѹԆорудование для горячеԒ ламинаԤии, 

FȉǳǛƇǾɅ ׂ00½
• ѻулонныԒ ламинатор
• ѥумагосверлильная машина �ǛɅȉƣȉȯǼƇ ֿֿֿ
• ҎлектрическиԒ степлер ½ɦǛǾ ֿ0ׄ §ƇȬǛƫ
• ѹԆорудование для нанесения Ԇлинтового 

и конгревного тиснения
• ѹԆорудование для резки, выруԆки и высечки, 

кругления углов книжного Ԇлока �ɍȯȉȷɅɬǳƲ
• Переплетная машина на металлическуԴ пружину 

G�� ÝǛȯƲ�ǛǾƫ Ý0׀
• ѻучная гильотина ػ резак для Ԇумаги U%-�j ׁׂ05
• Аппарат для высечки визиток ػ выруԆка 

для визиток 5ׂхح ׄ׆закругленные углыخ
• Переплетное устроԒство ػ зажим для календареԒ 

с выруԆкоԒ ػ ÝƇȯȯǛȉȯ ÝǛȯƲ 50ֿֿ׀
• ѾстроԒство для выруԆки под ригель 

�ɬƤǳȉȷ �0׀ع¤
• Ѿстановка колеԤ حлԴверсыخ -ã-j-½ ¤Äv�O-¯
• Пресс для твердого переплета
• ѷашинная Ԇиговка и ԡальԤовка
• ѹԆорудование для пружинного переплета, 

ԆрошԴровԦик ÝǛȯƲtƇƤ ֿׁ

Мы печ
атаем 

тираж 

от одн
ого эк

земпля
ра



В штате компании иногда происходят изменения, В штате компании иногда происходят изменения, В штате компании иногда происходят изменения, В штате компании иногда происходят изменения, В штате компании иногда происходят изменения, В штате компании иногда происходят изменения, 
но численность держится около 50 сотрудников в городах но численность держится около 50 сотрудников в городах но численность держится около 50 сотрудников в городах но численность держится около 50 сотрудников в городах но численность держится около 50 сотрудников в городах но численность держится около 50 сотрудников в городах но численность держится около 50 сотрудников в городах но численность держится около 50 сотрудников в городах но численность держится около 50 сотрудников в городах 
Алматы и Астана. Представляем вам лишь некоторых из них:Алматы и Астана. Представляем вам лишь некоторых из них:Алматы и Астана. Представляем вам лишь некоторых из них:Алматы и Астана. Представляем вам лишь некоторых из них:Алматы и Астана. Представляем вам лишь некоторых из них:Алматы и Астана. Представляем вам лишь некоторых из них:Алматы и Астана. Представляем вам лишь некоторых из них:Алматы и Астана. Представляем вам лишь некоторых из них:Алматы и Астана. Представляем вам лишь некоторых из них:

Газиз Бегалиев

Генеральный директор 

Полиграфического 

центра IndigoPrint

Евгений Момот

Генеральный 

директор

Сергей Гахов

Заместитель 

генерального 

директора

Дана Сапаргалиева

 Главный

бухгалтер

Александр Юрин

Финансовый 

аналитик, 

копирайтер

Мария Валькер

Бухгалтер

Римма Гахова

Маркетолог

Айгерим Куренбекова

Менеджер 

по закупкам

Карина Айтбаева

Ксения Сюткина

Директор 

по проектам

Татьяна Глушкова

Директор 

ДКиП

Директор 

коммерческого 

департамента

Роман Бурлаков

Арт–директор

Полина Кушнарёва

Дизайнер–

иллюстратор

Акбилек Ногайбаева

Переводчик, 

редактор

казахского языка

Балжан Букеева

Переводчик, 

редактор

английского языка

Салтанат Оспанова

Переводчик, 

редактор

казахского языка

Гайша Калиева

Светлана Потемкина

Дизайнер–

верстальщик

Технический 

редактор,

корректор

Вячеслав Батурин

Креативный 

дизайнер

Анель Садыкова

Дизайнер

Людмила Лейтман

Дизайнер–

верстальщик

Антон Старожилов

Дизайнер

Газиз Бегалиев
Газиз Бегалиев
Газиз Бегалиев

Генеральный директор 

Генеральный директор 

Полиграфического 

Полиграфического 

центра IndigoPrint

Евгений Момот
Евгений Момот

Генеральный 

Генеральный 

директор

директор

Сергей Гахов

Заместитель 

генерального 

директора

Дана Сапаргалиева

 Главный

бухгалтер

Айгерим Куренбекова

Александр 
Александр Юрин

Финансовый 

аналитик, 

копирайтер

Мария Валькер

Бухгалтер

Айгерим Куренбекова

Айгерим Куренбекова

Менеджер 

Менеджер 

по закупкам

коммерческого 

департамента

Генеральный директор 

Карина Айтбаева
Карина Айтбаева

Директор 

ДКиП

Ксения Сюткина
Ксения Сюткина

Директор 

Директор 

по проектам

Татьяна Глушкова

Директор 

коммерческого 

департамента

Римма 
Римма 
Римма 
Римма ГаховаГахова

Маркетолог

Маркетолог

Роман Бурлаков
Роман Бурлаков

Арт–директор

Арт–директор

Полина Кушнарёва

Дизайнер–

иллюстратор

Вячеслав Батурин

Балжан Букеева
Балжан Букеева

Переводчик, 

редактор

английского языка
языка

Салтанат Оспанова

Салтанат Оспанова

Переводчик, 

редактор
языка

Полина Кушнарёва

Дизайнер–

иллюстратор

Гайша Калиева

Дизайнер–

верстальщик

Полина Кушнарёва

Дизайнер–

иллюстратор

Светлана Потемкина

Светлана Потемкина

верстальщик

Технический 

редактор,

корректор

Вячеслав Батурин

Креативный 

дизайнер

Вячеслав Батурин

Анель Садыкова

Дизайнер

Антон Старожилов
Анель Садыкова

Арт–директор

Людмила Лейтман

Дизайнер–

верстальщик

Арт–директор

Людмила Лейтман

верстальщик

Антон Старожилов

Дизайнер

Антон Старожилов

Людмила Лейтман

верстальщик

Акбилек Ногайбаева

Акбилек Ногайбаева

Акбилек Ногайбаева

Акбилек Ногайбаева

Переводчик, 

Переводчик, 

редактор
языка

языка



ѯалогом конкурентоспосоԆности 
ѸаԤионального ѥрендингового Агентства 
 Ѵазахстаникаً на рынке издания годовыхي
отчетов являԴтся постоянно растуԦиԒ 
уровень сервиса и уникальные Ԇизнесع
проԤессы, которые непрерывно развиваԴтся 
и совершенствуԴтся.

В раԆоте производственного департамента мы 
используем проектныԒ подход, что позволяет 
нам одновременно реализовывать несколько 
проектов Ԇез уԦерԆа срокам и качеству нашеԒ 
раԆоты. При ԯтом каждыԒ заказчик имеет 
точные и ясные коммуникаԤии с нами через 
отдельного менеджера проекта в режиме 
ѫдиного окнаي .ً

В марте ׁ׀0׀ года команда копираԒтеров 
и проектных менеджеров يѴазахстаникиً 
оԆԦим составом 5 человек завершила 
оԆучение по программе -¯G ȯƲȬȉȯɅǛǾǍ 
 полныԒ курс по подготовке ػ هFɍǳǳ ¯ɅɍƤǯه
-¯Gعотчетности ػ и получила соответствуԴԦие 
сертиԡикаты в jȉǾƫȉǾ §ƲȬȉȯɅ �ƤƇƫƲǼɬ. 
ѹсоԆуԴ важность с точки зрения развития 
сервиса и управления проектами имели новые 
знания и компетенԤии, полученные в ходе 
спеԤиального модуля курса ي ػПроектныԒ 
менеджмент подготовки отчетности -¯G .ً

Практики и ноуعхау, полученные нами 
в течение последних лет, мы Ԇудем 
использовать на постоянноԒ основе, делая 
годовые отчеты наших заказчиков еԦе 
Ԇолее яркими, читаԆельными и креативными, 
превраԦая их в качественныԒ инструмент 
коммуникаԤии.

• Менеджер проекта несет 
полную ответственность 
за выполнение задач 
проекта

• Менеджеры 
подразделений отвечают 
за назначение персонала 
на задачи проекта

• Менеджер проекта 
в данном случае 
осуществляет более 
эффективный контроль 
над проектом

• Наиболее гибкое 
использование 
менеджерами проектов 
пула сотрудников 
Компании

ДИЗАЙН-КОМАНДА

DIGITAL-КОМАНДА

КОНСУЛЬТАНТЫ

РЕДАКТОРЫ

КОРРЕКТОРЫ

ПЕРЕВОД

ТИПОГРАФИЯ

ФОТОГРАФ

И
С

П
О

Л
Н

И
Т

Е
Л

Ь

МЕНЕДЖЕР 
ПРОЕКТА

• Менеджер проекта несет 
полную ответственность 
за выполнение задач 
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• Менеджер проекта 
в данном случае 
осуществляет более 
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над проектом

• Наиболее гибкое 
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* «Казахстаника» квалифицирована как консультант Европейского банка реконструкции и развития (ЕБРР) для реализации проектов в области брендинга, маркетинга, 
и прочих проектов по созданию web-, видео- и печатных инструментов продвижения бизнеса клиентов при поддержке Программы «Консультации для малого бизнеса» ЕБРР в Казахстане. 
Использование данного ресурса по субсидированию позволит сократить расходы до 40% от стоимости проекта.

BRANDBOOKBRANDBOOKBRANDBOOK
РУКОВОДСТВО ПО ИСПОЛЬЗОВАНИЮ ФИРМЕННОГО СТИЛЯ

WWW. ASTANARAILWAYS.KZ

Компания Astana Railways осуществляет 
свою деятельность на транспортном 
рынке Республики Казахстан 
более 20 лет, специализируясь на 
оказании комплексных транспортно-
логистических, сервисных и 
производственных услуг в сфере 
железнодорожного транспорта. 
Наше агентство выполнило следующие 
работы:
• нейминг (смена названия);
• брендинг (создание нового логотипа 

и брендбука компании);
• съемка видеоролика; 
• сайт;
• создание буклета о компании.

Компания Astana Railways осуществляет Компания Astana Railways осуществляет Компания Astana Railways осуществляет Компания Astana Railways осуществляет Компания Astana Railways осуществляет 
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более 20 лет, специализируясь на более 20 лет, специализируясь на более 20 лет, специализируясь на более 20 лет, специализируясь на более 20 лет, специализируясь на 
оказании комплексных транспортно-оказании комплексных транспортно-оказании комплексных транспортно-оказании комплексных транспортно-

производственных услуг в сфере производственных услуг в сфере производственных услуг в сфере производственных услуг в сфере производственных услуг в сфере 
железнодорожного транспорта. железнодорожного транспорта. железнодорожного транспорта. железнодорожного транспорта. 
Наше агентство выполнило следующие Наше агентство выполнило следующие Наше агентство выполнило следующие Наше агентство выполнило следующие Наше агентство выполнило следующие 

брендинг (создание нового логотипа брендинг (создание нового логотипа брендинг (создание нового логотипа брендинг (создание нового логотипа брендинг (создание нового логотипа 

создание буклета о компании.создание буклета о компании.создание буклета о компании.создание буклета о компании.создание буклета о компании.



ѽѹѹ يgí -â¤�§½ً основано в 0ֿׅ׀ году. 
Ѽовременная агропроизводственная 
и треԒдинговая компания, которая 
выраԦивает и заготавливает 
сельхозкультуры, перераԆатывает 
в готовуԴ продукԤиԴ в виде 
растительных масел, осуԦествляет 
реализаԤиԴ сельхозкультур и 
готовоԒ продукԤии казахстанского 
происхождения как внутри страны, 
так и на ԯкспорт.
Наше агентство выполнило 
следующие работы:
آ Ԇрендинг حсоздание нового логотипа 

и ԆрендԆука компании؛خ
آ создание саԒта؛
آ создание Ԇуклета о компании.

* «Казахстаника» квалифицирована как консультант Европейского банка реконструкции и развития (ЕБРР) для реализации проектов в области брендинга, маркетинга, 
и прочих проектов по созданию web-, видео- и печатных инструментов продвижения бизнеса клиентов при поддержке Программы «Консультации для малого бизнеса» ЕБРР в Казахстане. 
Использование данного ресурса по субсидированию позволит сократить расходы до 40% от стоимости проекта.
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Мебельная компания Lider premium: 
производство качественной мебели 
в Казахстане
LIDER PREMIUM – мебельная компа-
ния, основанная в 2006 году 
и базирующаяся в городе Туркестане, 
Казахстан. Она занимается производ-
ством корпусной и мягкой мебели, 
используя только качественные мате-
риалы и комплектующие.



ГОДОВОЙ  ОТЧЕТ  И  
ОТЧЕТ  ОБ  УСТОЙЧИВОМ  РАЗВИТИИ  
АО  «ОТБАСЫ  БАНК»

Состав проекта:
∙ три языковые версии отчетов поданы 

отдельными томами;
∙ единая графически-визуальная концепция 

отчетов;
∙ печатная версия отчетов;
∙ интерактивная pdf-версия отчетов.
Работа над проектом:
∙ консалтинг по раскрытию по стандартам GRI, 

TCFD при подготовке текстов отчетов;
∙ концепция оформления ГО и ОУР;
∙ верстка;
∙ перевод на казахский и английский языки;
∙ разработка дизайна и производство 

интерактивных pdf-версий ГО и ОУР.



ГОДОВОЙ  ОТЧЕТ  АО  «KСELL»

Состав проекта:
ب три языковые версии поданы 

отдельными томами;
ب интерактивная версия в виде 

сайта.

Работа над проектом:
ب написание текста ГО 

по стандартам GRI;
ب перевод текста на английский 

и казахский языки;
ب концепция оформления ГО;
ب верстка;
ب разработка дизайна и верстка 

сайтовой 
версии годового отчета.



ОТЧЕТ ОБ УСТОЙЧИВОМ
РАЗВИТИИ 
АО «УЗБЕКНЕФТЕГАЗ» Состав проекта:

ب две языковые версии поданы 
раздельно؛

ب интерактивная Ȭƫǌعверсия.

Работа над проектом:
ب написание текста ѹтчета 

по стандартам G§U؛
ب перевод текст на англиԒскиԒ язык؛
ب конԤепԤия оԡормления ѹѾѻ؛
ب вԎрстка؛
ب производство интерактивноԒ 

Ȭƫǌعверсии.



Состав проекта:
∙ Ѵнига опуԆликована на казахскоعрусском и казахскоعанглиԒском языках؛
∙ Печатная версия книги издана в ׁ ԡорматах:

ֿ.  твердыԒ переплет из дизаԒнерского Ԥветного картона ػ Ѽтандартًي
с супероԆложкоԒ в ԡутляре Ԇокового вложения؛

؛твердыԒ переплет из термокожи в ԡутляре Ԇокового вложения ػ ¤ÜU.׀
ׁ. ¤§-tUÄt ػ ԯксклԴзивное издание, твердыԒ переплет из термокожи 

в ԯксклԴзивном ԡутляре сложноԒ конструкԤии.

Работа над проектом:
∙ сԆор ԡотоматериалов из доступных источников؛
∙ сԆор и написание текстовых материалов؛
∙ перевод на казахскиԒ и англиԒскиԒ языки؛
∙ конԤепԤия и оԡормление книги؛
∙ верстка макета параллельно на двух языках؛
∙ производство тиража؛
∙ изготовление ԡутляров сложноԒ конструкԤии.

КНИГА  ДЛЯ  АО  «НАРОДНЫЙ  БАНК  КАЗАХСТАНА», 
посвященная  100-летию  деятельности  банка



Состав проекта:
∙ Ѵнига опуԆликована на трех языках؛
∙ Печатная версия книги в ׁ ԡорматах:

ֿ.  твердыԒ переплет, оԆложка полноԤветная печать ػ Ѽтандартًي
.خ.англع.рус., казع.параллельная верстка казح

.׀  твердыԒ переплет, оԆложка полноԤветная печать ػ Премиумًي
.ԆумажныԒ пакет ڋ خтри тома на разных языкахح

ׁ. ÜU¤ ػ твердыԒ переплет из термокожи ڋ ԡутляр 
Ԇокового вложения с Ԇархатом внутри, ԆумажныԒ пакет.

Работа над проектом:
∙ конԤепԤия оԡормления؛
∙ написание текста для книги؛
∙ перевод на казахскиԒ язык؛
∙ перевод на англиԒскиԒ язык؛
∙ редакторская вычитка трех языковых версиԒ؛
∙ производство тиража؛
∙ изготовление ԡутляров؛
∙ доставка тиража в оԡис заказчика.

изготовление ԡутляров؛
доставка тиража в оԡис заказчика.
изготовление ԡутляров؛
доставка тиража в оԡис заказчика.

 твердыԒ переплет, оԆложка полноԤветная печать ػ Ѽтандартًي

 твердыԒ переплет, оԆложка полноԤветная печать ػ Премиумًي

ЮБИЛЕЙНАЯ  КНИГА  ДЛЯ  
АО  «АЛМАТИНСКИЕ   ЭЛЕКТРИЧЕСКИЕ   СТАНЦИИ»,
посвященная  90-летию  деятельности



ѧодовые отчеты компании يѴазахстаникаً 
отражаԴт нашу приверженность принԤипам 
прозрачности и открытости. ѷы считаем, 
что честная и понятная отчетность важна 
для укрепления доверия и долгосрочных 
партнерских отношениԒ.

Подход к созданиԴ отчетности основан на 
стремлении показывать реальное положение 
дел, подчеркивать результаты раԆоты, 
соответствуя международным стандартам. 
Ҏти отчеты служат примером того, как 
компании могут ԡормировать открытуԴ 
и проԡессиональнуԴ коммуникаԤиԴ 
с партнерами и клиентами.
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Отчет об устойчивом развитии
Группы компаний Kazakhstanika

2022

Насколько мы зеленые?

Интегрированный 
годовой отчет
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ЦЕНТРАЛЬНЫЙ ОФИС

Национальное Брендинговое Агентство «Казахстаника» 
A15E5B5, Казахстан, г. Алматы, ул. Едила Ергожина, 9
(бывш. Ходжанова, 76), блок 2, 108

+7 701 716 49 02

info@kazakhstanika.kz

Для запроса коммерческих предложений:
gt@kazakhstanika.kz

ПРЕДСТАВИТЕЛЬСТВО в г. АСТАНЕ

г. Астана, пр. Тауелсиздик, 41,
оф. 809, БЦ Silk Way

+7 708 425 19 81

kazakhstanika.kz




